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Wir suchen ab Mai 2024 für die neue Tagespflege  
in Ahrensbök:

M I TA R B E I T E R * I N  F Ü R  D E N  FA H R D I E N S T 
( m / w /d )

	→ in Teilzeit (nach Vereinbarung)	→ Arbeitszeitraum: Montag bis Freitag im Zeitfenster von ca. 07:00 bis 
09:00 Uhr und 15:00 bis 17:00 Uhr	→ Standort: Tagespflege Ahrensbök, Ernst-Prüß-Weg 8 a, 23623 Ahrensbök

Ihre Aufgaben (u. a.):
	■ Hol- und Bringdienst unserer Tagespflegegäste (im Umkreis zum Standort 

Ahrensbök) aus und in deren Häuslichkeit
	■ Zu den Tagespflege-Gästen zählen ggf. auch Rollstuhlfahrer und Gäste mit 

kognitiven Einschränkungen
	■ Leistung von Hilfestellungen wie z. B. Unterstützung beim An- und Aus-

kleiden, Mitnahme persönlicher und notwendiger Gegenstände,  
die konkrete Art der Hilfestellung orientiert sich an deren Bedürfnissen 

	■ Kontaktperson zu Angehörigen in der Häuslichkeit
	■ Pflege des Fahrzeuges

Sie passen zu uns, wenn Sie …
	■ motiviert sind und Leistungsbereitschaft mitbringen,
	■ zuverlässig und flexibel sind,
	■ Teamfähigkeit und soziale Kompetenz besitzen,
	■ Hilfsbereitschaft für selbstverständlich halten,
	■ Freude am Umgang mit pflegebedürftigen Menschen haben,
	■ über einen Führerschein Klasse B verfügen. 

	 →
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M I TA R B E I T E R * I N  F A H R D I E N S T
( M / W / D )  B E I  D E R  D I A K O N I E  O S T H O L S T E I N

https://diakoniesozialstationen.de/
https://diakoniesozialstationen.de/stellen
https://diakoniesozialstationen.de/
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M I TA R B E I T E R * I N  F A H R D I E N S T  ( M / W / D )

Wir halten, was wir versprechen und bieten: 

	■ Einen unbefristeten Arbeitsvertrag
	■ Vergütung je nach Erfahrung nach Kirchentarifvertrag KTD
	■ 30 Tage Urlaub im Jahr
	■ Eine individuelle Einarbeitung bis zur sicheren und selbständigen Tätigkeit
	■ Flache Hierarchien
	■ Super Teams vor Ort
	■ Moderne Fahrzeuge

	

Kontakt für Fragen / Stelleninhalte

Jennifer Knorr (Leiterin der Tagespflege Eutin)
Telefon	 045 23/886 86 65

Ihre Bewerbungsunterlagen

Heike Steinbach (Geschäftsführerin)
Telefon	 0178 /167 88 09
e-Mail	 bewerbung@diakoniesozialstationen.de
Post	 Diakonie Ostholstein gGmbH
	 Janusallee 1 | 23714 Bad Malente

02
/2

02
4

https://diakoniesozialstationen.de/
https://diakoniesozialstationen.de/stellen
https://diakoniesozialstationen.de/
tel:+49 45 23/886 86 65 
tel:+49 178 167 88 09
mailto:bewerbung%40diakoniesozialstationen.de?subject=Stellenausschreibung%20%7C%20Tagespflege%20Ahrensb%C3%B6k%20Mitarbeiter%2Ain%20Fahrdienst
mailto:bewerbung%40diakoniesozialstationen.de?subject=Stellenausschreibung%20%7C%20Tagespflege%20Ahrensb%C3%B6k%20Mitarbeiter%2Ain%20Fahrdienst
mailto:bewerbung%40diakoniesozialstationen.de?subject=Stellenausschreibung%20%7C%20Tagespflege%20Ahrensb%C3%B6k%20Mitarbeiter%2Ain%20Fahrdienst

